Entlastungserklarung
zwischen dem

ITALIENISCHEN SCHULBETREUUNGSKOMITEE HANNOVER e.V.
(Co.As.Sc.lt. di Hannover e.V.), vertreten durch den Vorsitzenden

und Frau/Herrn

wohnhaft in;

ist eine Vereinbarung getroffen worden, die davon ausgeht, dass Frau/Herr
den Status eines freien Mitarbeiters hat.

Daraus folgt, dass Frau/Herr ihre/seine Honorare selbst versteuert und dass
die Parteien keine Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung leisten.

Fir den Fall, dass die Finanzverwaltung und/oder die Sozialversicherungstréger das
Vertragsverhaltnis wider Erwarten al's nichtselbsténdige Arbeit einschétzen, wird
Frau/Herr die Abzige ersetzen, die das Italienische Schulbetreuungskomitee
vom Bruttohonorar einbehalten und an die entsprechenden Stellen abfihren muss. Das
Risiko, Arbeitgeberanteile zu entrichten, trégt das Italienische Schulbetreuungskomitee
selbst.

Hannover, den

(Italienisches Schulbetreuungskomitee) (der/die freie Mitarbeiter/in)



